Na podlagi 9., 16. in 20. člena Zakona o društvih (Ur. l. RS št. 61/06) v zvezi s sklepom o ustanovitvi Zveze vojnih invalidov Slovenije ter na podlagi Zakona o invalidskih organizacijah (Ur. l. RS št. 108/02) je skupščina Zveze vojnih invalidov Slovenije  na svojem zasedanju dne 19. decembra 1994, dne 15. decembra 1995, dne 17. aprila 1997, dne 18. marca 1999, dne  3. aprila 2000, dne 24. aprila 2003,  dne 28. marca 2007 in dne 23.  marca 2010 sprejela naslednji 
S T A T U T

ZVEZE  DRUŠTEV  VOJNIH INVALIDOV  SLOVENIJE

I. Temeljne določbe

1. člen

Zveza društev vojnih invalidov Slovenije (v nadaljevanju besedila: Zveza) je organizacija, ki so jo ustanovila društva vojnih invalidov z namenom zastopanja in uresničevanja skupnih interesov vojnih invalidov ter ugotavljanja, zagovarjanja in zadovoljevanja posebnih potreb vojnih invalidov in drugih upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih.

2. člen

Zveza je prostovoljno, samostojno, neodvisno, nepridobitno, socialnohumanitarno invalidsko združenje društev vojnih invalidov (v nadaljevanju besedila: društva), ki interesno povezujejo vojaške invalide z enakim pravnim statusom.

Zveza deluje na območju Republike Slovenije. 

Zveza ima status društva, ki deluje v javnem interesu, status invalidske organizacije in status reprezentativne invalidske organizacije za vojaške vojne invalide in vojaške mirnodobne invalide. 
Pri svojem delovanju Zveza upošteva načela državne strategije invalidskega varstva, načela varstva vojnih invalidov  in mednarodne standarde na področju invalidskega varstva. Skladno s temi načeli in standardi določa, sprejema in izvaja programe svoje dejavnosti. 

3. člen

Zveza v skladu s svojimi osnovnimi cilji in nalogami sodeluje z državnimi organi in drugimi ustanovami v Republiki Sloveniji, ki so po Ustavi in zakonu dolžni skrbeti za izvajanje socialnozdravstvene politike in politike varstva vojnih invalidov ter drugih upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih. Z drugimi invalidskimi organizacijami sodeluje pri oblikovanju nacionalnih politik ter ukrepov za zagotavljanje enakih možnosti in enake obravnave invalidov.
4. člen

Zveza deluje v javnem interesu. Njena dejavnost pomeni dopolnitev organizirane skrbi za vojne invalide na področju socialno zdravstvenega varstva, rehabilitacije in vključevanja invalidov v okolje in delo; ohranjanja in negovanja zgodovinskih izročil o varstvu vojnih invalidov ter ohranjanje in izvajanje mirovnega poslanstva doma in v tujini ali v mednarodnih organizacijah; obnavljanje in vzdrževanje spominskih obeležij in grobov ter grobišč padlih borcev; uveljavljanje in razvoj informativne ter publicistične dejavnosti na področju posebnega varstva vojnih invalidov; sodelovanje z državnimi organi v pripravljanju zakonodaje, s katero se ureja varstvo vojnih invalidov in pri uveljavljanju pravic po Zakonu o vojnih invalidih, po Zakonu o posebnih pravicah žrtev vojne za Slovenijo 1991 ter po Zakonu o žrtvah vojnega nasilja.
5. člen

Društva vojnih invalidov, združena v Zvezo društev, so samostojne pravne osebe in so pri svojem delu samostojna. Kot člani Zveze so dolžna pri svoji dejavnosti, skladno z določili tega statuta,  upoštevati in izvajati odločitve in sklepe Skupščine in Izvršnega odbora Zveze. 
6. člen

Zveza je pravna oseba zasebnega prava.

Polno ime Zveze je Zveza društev vojnih invalidov Slovenije, kratica pa ZDVIS. 

Sedež Zveze je v Ljubljani.
7. člen

Zveza ima žig, znak in prapor.

Žig je okrogle oblike, s premerom 3 cm. Na zunanjem robu žiga je napis: »Zveza društev vojnih invalidov Slovenije«. V sredini žiga je znak Zveze, ščit in stiliziran nagelj z natrganim cvetom. 
Likovni znak Zveze sestavljata dva prekrižana meča, ščit in stiliziran nagelj z natrganim cvetom in je opisan v posebnem aktu, ki ga sprejme skupščina.
Prapor ZDVIS predstavlja modra praporna ruta tako, da ruta nosi zlato obrobo na prednji (drogovni) obrobi, zgoraj in spodaj, končnem (vetrnem) robu pa jo krasijo 40 mm dolge zlate rese. Ob zgornji in spodnji obrobi krasi ruto ozka okrasna bordura v podobi zlatega vitičevja z zelenimi lipovimi listki.
Sredino praporne rute krasi barvni simbol ZDVIS, ki ga tvorijo zlati, rimljansko upodobljeni prekrižani meči, na njih je položen rdeč kolobar z zlatim napisom »ZVEZA DRUŠTEV VOJNIH INVALIDOV SLOVENIJE« v »arial« pisavi. V sredini kolobarja je modri, zgodnjegotsko oblikovani ščit z belim nagljevim cvetom iz zveznega simbola, z natrganim petim lističem.

Obe strani prapora sta enaki.
Nosilni drog prapora je deljiv, izveden je v lakirnem, rdeče-rjavem toniranju jesenovega lesa  z zlatim okovjem in z zlatim graviranim ščitom zveznega simbola na vrhu droga.

8. člen

Zveza podeljuje priznanja vojnim invalidom in drugim članom društev vojnih invalidov, društvom vojnih invalidov ter drugim posameznikom, združenjem, organom in ustanovam za izjemno prizadevno ter uspešno uresničevanje programskih ciljev in nalog Zveze, za organizacijsko krepitev društev vojnih invalidov in Zveze, za ustvarjalno sodelovanje pri uresničevanju poslanstva Zveze in za posebne zasluge na področju varstva vojnih invalidov.
Zveza lahko podeljuje častne nazive posameznikom za posebne zasluge pri uresničevanju  njenega poslanstva.
Vrsta in oblika priznanj, merila in pogoji za podelitev priznanj in častnih nazivov se  urejajo s pravilnikom, ki ga sprejme izvršni odbor Zveze. 

9. člen

Zvezo društev zastopa predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik, ki ga pooblasti predsednik.
10. člen

Zveza je članica Nacionalnega sveta invalidskih organizacij Slovenije in članica Svetovne federacije veteranov. 
Zveza se lahko  povezuje z drugimi invalidskimi organizacijami (društvi ali zvezami društev) neposredno ali v okviru Nacionalnega sveta invalidskih organizacij Slovenije.

Zveza se lahko povezuje in sodeluje z združenji vojnih veteranov, z združenji žrtev vojne in vojnega nasilja, z združenji za ohranjanje in za negovanje rodoljubnih tradicij in zgodovinskih vrednot ter podobnimi sorodnimi združenji, ki delujejo na območju Republike Slovenije.

Zveza se lahko povezuje in sodeluje tudi z združenji vojnih invalidov in borcev NOB Slovenije, ki delujejo v zamejstvu in s tujimi sorodnimi invalidskimi in veteranskimi združenji, bodisi neposredno ali v okviru mednarodnih združenj, ki delujejo s podobnimi nameni in cilji.
Zveza lahko z drugimi invalidskimi organizacijami ali združenji veteranov, združenji  žrtev vojne in rodoljubnimi združenji soustanavlja ustanove ali sklade, ki se ustanovijo z namenom nudenja socialne pomoči vojnim invalidom, družinskim članom padlih v vojnah ali umrlih vojnih invalidov ter drugim žrtvam vojne in vojnega nasilja. 

O povezovanju in sodelovanju z združenji iz drugega, tretjega in četrtega odstavka tega člena odloča Izvršni odbor Zveze s svojim sklepom, o ustanavljanju ustanov ali skladov pa odloča skupščina Zveze na predlog izvršnega odbora Zveze. 
11. člen
Delovanje in poslovanje Zveze je javno. Zveza obvešča o svojem delu širšo javnost preko sredstev javnega obveščanja.

Zveza obvešča člane Zveze
· z objavljanjem obvestil o delovanju organov Zveze,
· z informativnim glasilom,
· z izdajanjem informativnega biltena za člane Zveze,
· s tem, da so zapisniki vseh organov Zveze dostopni na vpogled zastopnikom in pooblaščenim predstavnikom vseh članov Zveze,

· s tem, da so seje organov Zveze odprte za javnost razen v primerih, ko se obravnava gradivo, ki predstavlja poslovno tajnost Zveze in 
· preko spletne strani Zveze.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja informacij o delu Zveze sta odgovorna predsednik in tajnik Zveze.

II. Cilji in naloge delovanja zveze
                                                           12. člen 

Temeljni  cilji delovanja Zveze za doseganje kakovosti življenja vojnih invalidov so:
1. uveljavljanje človekovih pravic invalidov, zlasti pravic, ki jih vojaškim invalidom zagotavlja zakon o vojnih invalidih. Zagotavljanje pravic vojaškim invalidom, ki bodo po obsegu primerljive s pravicami vojaških invalidov v razvitih državah Evropske unije ter bodo vojnim invalidom zagotavljali pravno, ekonomsko in socialno varnost; 

2. usposabljanje vojnih invalidov za življenje in delo. Spodbujanje vojaških invalidov, da se opirajo na lastne moči in sposobnosti; da se zaposlujejo in si prizadevajo, da postanejo enakopravni člani družbe, da z lastnim delom pridobivajo sredstva za preživljanje sebe in svoje družine;
3. vključevanje vojnih invalidov v aktivno družbeno življenje. Spodbujati jih, da postanejo čimbolj samostojni člani družbe in čimbolj avtonomni uporabniki storitev, ki jih invalidom zagotavljajo pristojne ustanove in društva vojnih invalidov;
4. doseganje enakopravnosti vojnih invalidov, odpravo neupravičenih razlik med  vojnimi invalidi in drugimi upravičenci po zakonu o vojnih invalidih;
5. ozaveščanje vojnih invalidov in slovenske javnosti, da so vojaški invalidi okvaro zdravja zadobili pri obrambi domovine in pri službi za domovino, da niso socialni podpiranci, pač pa žrtve vojne, ki jim je država dolžna zagotoviti odškodnino za izgubljeno zdravje in delovno zmožnost v višini, ki bo zadostovala za človeka dostojno življenje;
6. vzpostavitev ustreznega informacijskega sistema, ki bo zagotavljal tekočo obveščenost društev vojnih invalidov, vojnih invalidov in družinskih invalidskih upravičencev ter javnosti o delovanju Zveze in o spremembah v zakonodaji, ki zadevajo pravice vojnih invalidov;

7. negovanje solidarnosti in tovarištva med vojaškimi vojnimi invalidi in vojaškimi mirnodobnimi invalidi, razvijanje raznih oblik pomoči v premagovanju težav, ki jih povzroča invalidnost, spodbujanje skrbi za vdove in otroke padlih v vojni oziroma umrlih vojnih invalidov;
8. pomagati vojaškim invalidom pri uveljavljanju njihovih pravic;
9. pomagati vojaškim invalidom pri kompenziranju invalidnosti, pri premagovanju življenjskih težav in v primeru socialne stiske.

Za doseganje teh ciljev Zveza aktivno sodeluje z invalidskimi organizacijami in državnimi organi v Republiki Sloveniji, mednarodnimi združenji invalidskih organizacij, z organizacijami vojnih veteranov, združenji žrtev vojnega nasilja ter Svetovno federacijo veteranov. 
13. člen

Zveza v okviru svoje dejavnosti in skladno z opredeljenimi cilji opravlja naslednje naloge:

1. ugotavlja skupne interese in potrebe vojnih invalidov in drugih upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih, jih predstavlja državnim organom in javnosti ter zagovarja potrebe vojnih invalidov na vseh področjih, ki zadevajo varstvo invalidov;
2. načrtuje, organizira in izvaja posebne socialne programe, ki so namenjeni  ohranjevanju zdravja in psihofizične kondicije vojnih invalidov, zagotovitev nege in  pomoči obolelim, ostarelim in osamelim vojaškim invalidom na domu, organizaciji prevozov za gibalno ovirane, za pomoč pri nabavi tehničnih pripomočkov in ortopedskih čevljev, za rekreativno in športno dejavnost, za pomoč pri rehabilitaciji in usposabljanju za življenje in delo, za kulturno udejstvovanje vojnih invalidov, za vključevanje vojaških invalidov v družbeno in družabno življenje, za redno informiranje vojnih invalidov in javnosti o vprašanjih, ki zadevajo njihov status, položaj in pravice, za odpravljanje arhitektonskih in funkcionalnih ovir zlasti v bivalnih prostorih, za pomoč vojaškim invalidom v socialnih in materialnih težavah, za pomoč otrokom padlih in otrokom umrlih vojnih invalidov, za negovanje in ohranjanje bojnih tradicij iz bojev za obrambo domovine, zlasti pa za ohranjevanje tradicij slovenske vojaške partizanske sanitete, vse z namenom, da se omogoči vojaškim invalidom bolj neodvisno življenje in aktivno udejstvovanje v vsakdanjem družbenem življenju;
3. sodeluje pri aktivnostih za prilagoditev prevoznih sredstev za javni promet, za prilagoditev delovnih sredstev ter delovnega mesta v proizvodnem procesu, za gradnjo stanovanj in poslovnih objektov glede na potrebe in zmožnosti gibalno in senzorno  oviranih oseb;
4. pomaga vojaškim invalidom pri uveljavljanju njihovih pravic zlasti na področju ohranjanja zdravja, medicinske in socialne rehabilitacije, pri usposabljanju in zaposlovanju, pri namestitvi v domove za ostarele, na področju socialne varnosti in premagovanju različnih težav, ki jih povzroča invalidnost, pri vojnih invalidih pa tudi visoka povprečna starost in opešano zdravje;
5. spodbuja vojaške invalide, zlasti mlajše, da se včlanijo v programe dejavnosti, jim pomaga pri usposabljanju za življenje in delo; jih ozavešča, da z nastankom invalidnosti niso manjvredni člani družbe in razvija pri njih ponos, da so branili domovino;
6. usposablja vojaške invalide in njihove svojce za samopomoč  pri premagovanju težav, ki jih povzroča invalidnost in za nudenje pomoči drugim;
7. organizira svoj  informacijski sistem za redno obveščanje vojnih invalidov in javnosti o delovanju Zveze, položaju vojnih invalidov, o predpisih varstva vojnih invalidov in o aktualnih zadevah na drugih področjih, ki so zanimive za vojaške invalide;
8.  pripravlja pobude za spremembe in dopolnitve Zakona o vojnih invalidih in podzakonskih predpisov skladno s potrebami vojaških invalidov ter sodeluje z državnimi organi pri oblikovanju zakonodaje s področja varstva vojnih invalidov. Sodeluje pri pobudah in  spremembah Zakona o vojnih veteranih in zakona o žrtvah  

      vojnega nasilja; 

9. analizira in ocenjuje položaj in pravice vojnih invalidov ter drugih upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih, primerja njihov položaj s položajem vojnih invalidov v državah Evropske unije. Opozarja državne organe na pomanjkljivosti predpisov in daje pobude za odpravo le-teh ter

10.  sodeluje pri oblikovanju nacionalnih politik in ukrepov za zagotavljanje enakih možnosti ter enake obravnave invalidov.

14. člen

Za realizacijo ciljev in nalog iz 12. in 13. člena tega statuta Zveza izvaja naslednje nepridobitne dejavnosti:

1. organizira strokovna srečanja, seminarje, predavanja, posvete in druge oblike usposabljanja prostovoljcev – članov društev vojnih invalidov za naloge, ki jih opravljajo v društvih vojnih invalidov, v organih Zveze in za izvajanje posebnih socialnih programov ter za usposabljanje invalidov za premagovanje težav, ki jih povzroča invalidnost;
2. izvaja posebne socialne programe in storitve za vojne invalide;
3. organizira večnamenska družabna srečanja vojnih invalidov, zlasti težjih in starejših, ter drugih članov društev vojnih invalidov;
4. povezuje se z invalidskimi organizacijami in združenji veteranov ter sodeluje z njimi pri realizaciji dogovorjenih nalog;
5. udeležuje se posvetovanj, seminarjev, konferenc, kongresov, simpozijev, zasedanj in zborovanj, ki  po vsebini in namenu obravnavajo skrb za varstvo invalidov;
6. izdaja (sama ali v povezavi z drugimi) publikacije o položaju Zveze in društev vojnih invalidov o življenju in dejavnosti vojnih invalidov.  


Za informiranje dejavnosti koristi tudi druge medije (tiskane in elektronske), nastope 

      predstavnikov Zveze na radijskih in televizijskih oddajah, objavlja izjave za javnost;
7.
izvaja interne raziskave o življenju vojnih invalidov in drugih upravičencev po zakonu  

      o vojnih invalidih za lastne potrebe, lahko pa jih tudi objavlja;
8.
zbira, urejuje in hrani arhivsko gradivo o delovanju društev vojnih invalidov in Zveze 
društev in bibliografske podatke o vojnih invalidih in njihovih združenjih;
9.
podpira kulturno, umetniško, literarno in drugo dejavnost vojnih invalidov in drugih 
članov društev vojnih invalidov;
10. podpira posameznike in ustanove, ki izvajajo skrb za vojne invalide.
Pri izvajanju nalog svoje dejavnosti Zveza skrbi za strokovnost in etičnost dela ter za varovanje osebnih podatkov.
15. člen

Posebni socialni programi, ki jih izvaja Zveza in vanjo včlanjena društva, ki se financirajo iz javnih sredstev, so dostopni vsem posameznikom s statusom vojaškega invalida ne glede na njihovo članstvo v društvu vojnih invalidov.

16. člen

Za opravljanje strokovnih, upravnih, finančnih, administrativnih in tehničnih del Zveza ustanovi svojo strokovno službo. Število in zahtevnost delovnih mest se določi s Pravilnikom o sistemizaciji delovnih mest, ki ga sprejme Izvršni odbor Zveze. Število delovnih mest se določi skladno z dejanskimi potrebami.
Poleg stalno zaposlenih lahko Zveza za opravljanje določenih storitev in za izvajanje posebnih socialnih programov ter drugih programov sklene po sklepu Izvršnega odbora pogodbo z zunanjimi izvajalci ali zaposli potrebno število delavcev v okviru svoje strokovne službe. Pri tem imajo prednost osebe s statusom vojaškega  invalida, če imajo ustrezno strokovno usposobljenost in izpolnjujejo razpisne pogoje.
17. člen

Ne glede na 2., 12. in 13. člen tega Statuta Zveza lahko opravlja tudi pridobitno dejavnost v skladu z zakonskimi pogoji, če je namenjena pridobivanju sredstev za realizacijo temeljnih ciljev in nalog Zveze. Pridobitna dejavnost je dopolnilna dejavnost in ne more biti pretežna dejavnost Zveze. 
Zveza lahko opravlja predvsem naslednje dejavnosti:

-  založniška dejavnost s področja varstva vojnih invalidov,
-  raziskovalna dejavnost o varstvu, delu in življenju vojnih invalidov ter vlogi in  

   delovanju njihovih združenj,
-  organizacija kulturnih, športnih in rekreativnih  prireditev za vojne invalide.
Prihodke od pridobitne dejavnosti vključno s prihodki od premoženja Zveze, ki je naloženo kot poslovni delež v gospodarskih družbah ali v vrednostnih papirjih, ki ostanejo Zvezi po poravnavi pogodbenih obveznosti do drugih pravnih oseb, sme Zveza uporabljati le za izvajanje temeljnih ciljev in nalog, ki so opredeljene v Statutu ZDVIS.
Odločitve o izvajanju pridobitne dejavnosti sprejema Izvršni odbor Zveze.
Zveza lahko poveri opravljanje pridobitne dejavnosti tretjim osebam na temelju ustrezne pogodbe. 

Presežek prihodkov nad odhodki, ki ga Zveza doseže z opravljanjem pridobitne dejavnosti, se sme uporabljati le za doseganje namenov in nalog Zveze v skladu s statutom Zveze. Javna sredstva, pridobljena za izvajanje nalog in ciljev, ki so javnega pomena, se smejo uporabljati le za izvajanje oziroma doseganje ciljev, nalog in programov, za katere so pridobljena.
III. Članstvo 
18. člen

Članstvo v  Zvezi je prostovoljno. 

Člani Zveze so lahko društva vojnih invalidov z območja Republike Slovenije s priznanim statusom invalidske organizacije, ki sprejemajo programske cilje in naloge ter obveznosti iz statuta Zveze ter na podlagi sklepa članov društva podajo pisno vlogo za članstvo v Zvezi. 
Sklep o sprejemu društva v članstvo Zveze sprejeme skupščina Zveze. 

Člani Zveze so enakopravni. 

19. člen

Pravice članov Zveze so:

· da po svojih pooblaščencih sestavljajo skupščino Zveze ter posredno soodločajo o zadevah iz pristojnosti skupščine,
· da predlagajo kandidate za organe Zveze in njihova delovna telesa ter po svojih predstavnikih volijo organe Zveze,
· da sodelujejo pri delu organov Zveze,
· da dajejo predloge in pobude organom Zveze v zvezi z njenim delovanjem,
· da sooblikujejo programe dejavnosti Zveze,
· da predlagajo spremembe in dopolnitve statuta Zveze in
· da se preko Zveze prijavljajo na razpise za financiranje programov dejavnosti, ki jih izvajajo.
20. člen

Obveznosti članov Zveze so:
· da preko svojih predstavnikov volijo člane  v organih  Zveze,
· da sodelujejo pri delu organov Zveze,
· da delujejo v skladu s tem statutom ter da izvajajo odločbe in sklepe organov Zveze,
· da s svojim delom prispevajo k uresničitvi ciljev in programov Zveze,
· da na zahtevo organov Zveze prijavljajo potrebe po sredstvih iz javnih virov za financiranje programov, ki jih izvajajo in da tako pridobljena sredstva uporabljajo skladno z razpisnimi pogoji,
· da v določenih rokih poročajo Zvezi o porabi namenskih sredstev državnega proračuna, sredstev Fundacije za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij v Republiki Sloveniji (v nadaljevanju besedila: Fundacija FIHO) in drugih sredstev, ki jih  prejmejo od Zveze,
· da v primeru odločitve o izstopu iz Zveze ali o prenehanju delovanja obvestijo organe Zveze in dostavijo sklep, ki ga je sprejeli zbor članov društva. 
21. člen

Članstvo v Zvezi preneha:

· z izstopom,
· z izključitvijo in

· s prenehanjem delovanja društva.

22. člen

Član Zveze izstopi iz Zveze prostovoljno, kadar poda izvršnemu odboru Zveze pisni sklep o izstopu, ki so ga člani društva sprejeli na zboru članov društva. Izvršni odbor Zveze o zahtevi za prenehanje članstva določi datum prenehanja članstva, o tem obvesti ostale člane Zveze po potrebi pa tudi druge organizacije in organe in poroča o tem Skupščini Zveze.
Po sprejemu ugotovitvenega sklepa Izvršnega odbora o izstopu člana prenehajo vse obveznosti Zveze do društva, ki je izstopilo. 

23. člen

Člana Zveze se izključi iz Zveze na podlagi predloga sklepa častnega razsodišča Zveze v primeru, ko društvo deluje v nasprotju z določili Zakona o društvih in v nasprotju z določili statuta Zveze društev vojnih invalidov Slovenije ter proti interesom in temeljnimi cilji Zveze. Postopek se ureja s pravilnikom o delu in pristojnostih Častnega razsodišča. 
Sklep o izključitvi sprejema skupščina Zveze.

24. člen

S prenehanjem delovanja društva - člana Zveze - se član Zveze črta iz evidence članov. Izvršni odbor o tem obvesti ostale člane Zveze, po potrebi pa tudi druge organe in organizacije.
IV. Organi Zveze
25. člen

Organi Zveze so :

1. Skupščina,
2. Izvršni odbor, 
3. Nadzorni odbor,
4. Častno razsodišče.

1. Skupščina
26. člen

Najvišji organ Zveze je Skupščina. Sestavljajo jo po trije pooblaščeni predstavniki vsakega člana Zveze. Skupščina je lahko redna ali izredna.
Redna Skupščina Zveze se sestane praviloma enkrat letno. Skliče jo predsednik Zveze na temelju sklepa, ki ga sprejme izvršni odbor Zveze.

Gradivo za sejo Skupščine se mora dostaviti pooblaščenim predstavnikom društev, društvom – članom Zveze in vabljenim organom Zveze praviloma najmanj 15 dni pred sejo Skupščine.

Pri delu Skupščine sodelujejo tudi člani Izvršnega odbora, Nadzornega odbora in Častnega razsodišča Zveze, brez pravice odločanja.
27. člen

Skupščina veljavno sklepa, če je ob predvidenem času za začetek seje navzočih več kot 1/2 pooblaščenih predstavnikov društev, ki hkrati predstavljajo najmanj 2/3 članov Zveze.

Če v času, ki je napovedan za začetek zasedanja, Skupščina ni sklepčna, se začetek zasedanja odloži za 30 minut, nakar Skupščina veljavno sklepa, če je prisotnih najmanj 1/2  predstavnikov, ki zastopajo najmanj polovico vseh članov Zveze.
28. člen

Skupščino do izvolitve delovnega predsedstva vodi predsednik Zveze. Delovno predsedstvo ima predsednika in dva člana. Skupščina izvoli še zapisnikarja in dva overovitelja zapisnika, verifikacijsko komisijo in po potrebi volilno komisijo ter druge delovne organe.

O delu Skupščine se piše zapisnik, ki ga podpišejo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar in overovitelja zapisnika.

Način dela in potek skupščine se ureja s poslovnikom, ki ga sprejme Skupščina.
29. člen

Skupščina Zveze na zasedanju opravlja naslednje naloge:

1. sprejema poslovnik o svojem delu,
2. sklepa o dnevnem redu seje,
3. sprejema letno poročilo o poslovanju Zveze in letno poročilo nadzornega odbora,
4. sprejema program dela Zveze in programske usmeritve za delovanje Zveze,
5. sprejema finančni načrt Zveze,
6. obravnava in sklepa o delu in poročilih izvršnega odbora in častnega razsodišča,
7. sprejema, dopolnjuje in spreminja statut Zveze ter druge splošne akte iz njene pristojnosti,
8. voli in razrešuje zastopnika Zveze, predsednika in dva podpredsednika Zveze ter člane Izvršnega odbora, Nadzornega odbora in Častnega razsodišča,
9. odloča o prodaji nepremičnin, o njihovem nakupu pa sprejema načelne sklepe (stališča) s tem, da o posameznih nakupih odloča Izvršni odbor,
10. sprejema splošne usmeritve o gospodarjenju z premoženjem Zveze,
11.  razpravlja o aktualnih družbenih vprašanjih, ki so pomembna za vojne invalide ter sprejema stališča in sklepe,
12. odloča o vlogi društev za včlanitev v Zvezo društev,
13. odloča o prenehanju Zveze,
14. odloča o pritožbah zoper odločitve Častnega razsodišča in
15. odloča o ustanavljanju skladov, ustanov in podjetij.
30. člen

Sklepi, stališča in druge odločitve Skupščine so veljavno sprejeti, če zanje glasuje večina navzočih pooblaščencev, ki zastopajo najmanj polovico članov Zveze.
Če se odloča o statutu ali dopolnitvi in spremembi statuta, o prenehanju Zveze ali o premoženjskih zadevah iz 9. alineje 29. člena tega statuta, mora za veljavnost sklepa ali druge odločitve glasovati 2/3 vseh pooblaščencev, ki zastopajo 2/3 članov Zveze. Način glasovanja v tem primeru določi Skupščina.
31. člen 
Društva in organi Zveze predlagajo možne kandidate za zastopnika Zveze, predsednika in podpredsednika Zveze ter člane Izvršnega odbora, Nadzornega odbora in Častnega razsodišča Zveze. Na podlagi dostavljenih predlogov listo kandidatov za predsednika in podpredsednike Zveze ter člane Izvršnega odbora, Nadzornega odbora in Častnega razsodišča Zveze oblikuje Izvršni odbor Zveze na podlagi predloga kadrovske komisije, ki jo imenuje Izvršni odbor Zveze.
Predlogi liste kandidatov za funkcije v organih Zveze se dostavijo društvom - članom Zveze -  najmanj 15 dni pred zasedanjem Skupščine.

Kadrovska komisija šteje najmanj 5 članov. Člani komisije morajo biti iz različnih društev - članov Zveze.
32. člen

Volitve v vse organe Zveze so praviloma javne. Če je na kandidatni listi več kandidatov, kakor znaša število članov posameznega organa, ki se ga voli, so volitve tajne. Izvoljeni so tisti kandidati, ki so dobili največ glasov. 
Kandidati se na glasovnico vpišejo po abecednem redu. 

33. člen

Skupščina lahko odpokliče izvoljene organe ali razreši njihove posamezne člane pred iztekom mandata, če ne opravljajo svojih nalog. Izvoljeni člani organov imajo pravico sami odstopiti.

Ob odpoklicu, odstopu ali smrti se na izpraznjeno mesto v posameznem organu izvoli novi član, ki glede trajanja svojega mandata vstopa v mandat prvotno izvoljenega člana.

34. člen

Izredno sejo Skupščine se skliče po potrebi. Skliče jo Izvršni odbor na svojo pobudo, na zahtevo Nadzornega odbora ali na zahtevo tretjine članov Zveze.

Na izredni seji Skupščina sklepa samo o zadevi, za katero je sklicana, po končanem sklepanju pa lahko razpravlja tudi o drugih vprašanjih.
V primeru, da izvršni odbor ne skliče izredne Skupščine, jo lahko skliče predlagatelj sam.
Izredno zasedanje Skupščine mora biti sklicano najkasneje v enem mesecu od dneva vložitve zahteve.

Sklic izredne seje mora biti objavljen najmanj 15 dni pred dnevom, določenim za zasedanje.

Predlog dnevnega reda in gradivo mora v primeru izredne seje priskrbeti predlagatelj in ga predložiti skupaj s pobudo. 

2. Izvršni odbor

35. člen

Izvršni odbor je izvršilni organ Zveze. Izvoli ga Skupščina za dobo štirih let in šteje do 18 članov. Kandidate za člane Izvršnega odbora predlagajo društva. Praviloma so člani Izvršnega odbora iz vseh društev vojnih invalidov – članov Zveze. Člani Izvršnega odbora so po izteku mandatne dobe lahko ponovno izvoljeni. Predsednik in dva podpredsednika Zveze so po svojem položaju predsednik in podpredsednika Izvršnega odbora.

36. člen

Izvršni odbor Zveze opravlja naslednje naloge:

1. uresničuje sklepe Skupščine,
2. obravnava letni program dela in programske usmeritve Zveze ter ga uresničuje,
3. obravnava vloge za pridobitev javnih in drugih sredstev za nepridobitno dejavnost Zveze ter finančni načrt in finančno poročilo Zveze,
4. upravlja s premoženjem Zveze,
5. sklepa o sklicu Skupščine Zveze in pripravlja gradiva za skupščinska zasedanja,
6. imenuje kadrovsko komisijo za oblikovanje kandidatnih list o sestavi organov Zveze,
7. poroča Skupščini o svojem delu in o problemih Zveze,
8. daje pojasnila v zvezi z izvajanjem določb statuta Zveze,
9. skrbi za stalno in pravočasno obveščanje članov Zveze o vseh strokovnih in drugih vprašanjih, s katerimi se člani obračajo na Izvršni odbor.
10.  imenuje tajnika Zveze, ki vodi strokovno službo Zveze in opravlja strokovno delo zanjo,
11.  imenuje predstavnike Zveze v organe drugih pravnih oseb in skupnosti ter obravnava poročila o njihovem delu,
12. sklepa o povezovanju in sodeluje z organi in organizacijami iz 3. in 10. člena statuta Zveze,
13.  opravlja naloge, za katere ga zadolži Skupščina in naloge, ki  izhajajo iz statuta Zveze,
14.  odloča o vsebini in obliki članskih izkaznic,
15.  sprejema poslovnik in druge splošne akte iz svoje pristojnosti,
16.  imenuje pooblaščene predstavnike Zveze v skupščine gospodarskih družb, v katerih ima Zveza svoj gospodarski delež in preko teh spremlja poslovanje družb,
17.  pripravlja predloge o nakupu in prodaji nepremičnin. Odloča o nakupu premičnin, o nakupu nepremičnin odloča skladno s stališči Skupščine,
18. obravnava statusno pravni in ekonomsko socialni položaj vojnih invalidov in upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih, predloge za spremembe zakonov in podzakonskih predpisov, ki urejajo varstvo vojnih invalidov, sprejema stališča in predloge v zvezi s tem,
19. pripravi vlogo za pridobitev statusa društva v javnem interesu,
20. obravnava vloge za včlanitev društev v Zvezo društev, zahtevke društev za izstop iz Zveze in ukrepa skladno z določili tega Statuta,
21. izvaja nadzor nad porabo sredstev iz javnih virov in porabo lastnih sredstev zveze, ki jih društva vojnih invalidov prejemajo s posredovanjem Zveze,
22. odloča o izvajanju pridobitne dejavnosti Zveze skladno z določili Statuta.

Način dela  Izvršnega odbora, predsedstva Izvršnega odbora in komisij se ureja s   Poslovnikom, ki ga sprejme Izvršni odbor.
37. člen

Izvršni odbor se sestaja po potrebi, toda najmanj dvakrat letno. Sklicuje ga predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik Zveze, ki ga nadomešča.
Vabilo in gradivo se članom Izvršnega odbora dostavi najmanj 8 dni pred sejo.

Seja Izvršnega odbora se skliče tudi, če to zahtevajo najmanj tri društva ali najmanj ena tretjina članov Izvršnega odbora.

Izvršni odbor veljavno sklepa, če je prisotnih več kot polovica članov, sklepi pa so veljavni, če zanje glasuje več kot polovica navzočih članov. Za svoje delo je Izvršni odbor odgovoren Skupščini.

38. člen
Izvršni odbor ima predsedstvo, ki šteje 5 članov.

Člane predsedstva izvoli Izvršni odbor.

Člani predsedstva po položaju so predsednik in oba podpredsednika Zveze ter dva člana Izvršnega odbora, ki ju predlaga predsednik.

Predsednik predsedstva Izvršnega odbora je predsednik Zveze.

Mandat članov predsedstva je enak mandatu članov Izvršnega odbora.

Predsedstvo Izvršnega odbora opravlja naloge Izvršnega odbora med sejami Izvršnega odbora v skladu z določili Statuta Zveze.

Predsedstvo Izvršnega odbora se sestaja po potrebi, najmanj pa enkrat mesečno.

Sejo predsedstva Izvršnega odbora sklicuje predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik, ki ga nadomešča.

Predsedstvo Izvršnega odbora na sejah obravnava vse zadeve iz pristojnosti izvršnega odbora, ki jih določa statut Zveze društev vojnih invalidov Slovenije, obravnava gradiva za seje Izvršnega odbora, oblikuje predloge ukrepov Izvršnega odbora za realizacijo programa dela in finančnega načrta Zveze.

V nujnih in neodložljivih primerih predsedstvo Izvršnega odbora lahko odloča in sprejema ukrepe za realizacijo nalog iz pristojnosti Izvršnega odbora, ki so določene v 1., 2., 3., 9., 11., 12., 16., 18., 19. in 21. točki 36. člena Statuta Zveze. 

Predsedstvo Izvršnega odbora obravnava vsa aktualna vprašanja, ki zadevajo spremembe zakonskih in drugih predpisov, s katerimi se ureja statusno pravni in ekonomsko socialni položaj vojnih invalidov in drugih upravičencev po Zakonu o vojnih invalidih, potrjuje vloge za javne razpise za pridobitev sredstev za redno dejavnost in naložbeno dejavnost Zveze, obravnava in sprejema poročila o porabi sredstev iz javnih virov ter usmerja delo komisij Izvršnega odbora. 
Izvršni odbor lahko pooblasti predsedstvo Izvršnega odbora, da obravnava in odloča tudi o vlogah ZDVIS za pridobitev sredstev iz javnih virov po razpisih, za delovanje in programe ter storitve, ki jih izvaja ter za odločanje o porabi sredstev za izvajanje posebnih socialnih programov, ki jih izvajajo organi zveze, o nakupu knjig, o sofinanciranju spominskih in drugih prireditev iz programa ohranjevanja zgodovinskih vrednot skladno z letnim programom dela ter finančnim načrtom ZDVIS in o vlogah zaposlenih v strokovni službi ZDVIS.
39.člen

Za uspešno izpolnjevanje zastavljenih ciljev in nalog Zveze in za učinkovitejše spremljanje problematike na posameznih področjih dejavnosti Zveze  lahko Izvršni odbor imenuje stalna ali začasna delovna telesa in jim določi naloge. 

40. člen

Komisije

Komisije so delovna telesa, ki jih izvršni odbor imenuje s sklepom. Komisije so oblika dela izvršnega odbora. Za svoje delo odgovarjajo izvršnemu odboru. 

S sklepom o imenovanju komisij se določi: sestava (predsednik in člani komisije), področje dela komisije, naloge komisije, pristojnosti komisije, zagotovitev administrativnih in tehničnih storitev za delo komisij in druge pogoje za delo komisij, mandat komisij.

Stalne komisije izvršnega odbora ZDVIS so:

· komisija za statutarne, organizacijske in pravne zadeve;

· komisija za posebne socialne programe in za socialno zdravstvene zadeve;

· komisija za sodelovanje ZDVIS z invalidskimi, veteranskimi, domoljubnimi in drugimi organizacijami v Sloveniji ter v drugih državah in za dejavnost ZDVIS v mednarodnih povezavah;

· komisija za kadrovske zadeve in za priznanja.

Začasne komisije

Začasne komisije imenuje izvršni odbor po potrebi za preučitev konkretnih nalog.

Komisije preučujejo in ocenjujejo dejavnost zveze na področju, za katero so zadolžene. Ugotavljajo probleme ter predlagajo ukrepe. Predlagajo cilje in naloge za program dela zveze skladno s cilji, nalogami in programskimi usmeritvami ZDVIS. Predlagajo potrebna finančna sredstva za realizacijo nalog in izvedbo projektov s področja njihove dejavnosti. Pripravljajo informacije in stališča o posameznih zadevah ter jih posredujejo društvom vojnih invalidov. O svoji dejavnosti poročajo izvršnemu odboru.

Komisije predlagajo izvršnemu odboru ZDVIS potrebne ukrepe v sprejem.

Gradivo za obravnavo na sejah komisije pripravlja strokovna služba ZDVIS v dogovoru s predsednikom komisije. 

Komisije praviloma štejejo predsednika in dva (2) do štiri (4) člane.

Za predsednika komisije se praviloma imenuje član izvršnega odbora ZDVIS.

Komisije niso pristojne za odločanje o porabi finančnih sredstev zveze.

Mandat stalnih komisij je enak mandatu izvršnega odbora. Mandat začasnih komisij se določi v sklepu o imenovanju take komisije.

Komisije redno poročajo izvršnemu odboru o svoji dejavnosti, o izvedbi konkretnih nalog pa poročajo predsedniku izvršnega odbora v roku 15 dni po končani izvedbi.
Predsednik in podpredsednika
41. člen

Predsednik Zveze, ki je hkrati predsednik Izvršnega odbora, predstavlja in zastopa Zvezo društev ter vodi delo izvršnega odbora in njegovega predsedstva, je odredbodajalec za izvrševanje finančnega načrta in podpisuje akte, ki jih sprejemata Skupščina in Izvršni odbor.

Podpredsednika Zveze sta hkrati tudi podpredsednika Izvršnega odbora. Predsednika v njegovi odsotnosti nadomešča podpredsednik, ki ga pooblasti predsednik.
Predsednika in podpredsednika Zveze izvoli Skupščina Zveze neposredno za dobo štirih let.

Za predsednika in podpredsednika Zveze so lahko izvoljene le osebe s priznanim statusom vojaškega invalida, ki so redni člani društev vojnih invalidov, ki so včlanjena v Zvezo društev.  
Predsednik in podpredsednika Zveze morajo biti iz različnih društev – članov Zveze.
42. člen

Zastopnik Zveze
Zastopnika Zveze izvoli skupščina za dobo 4 let. Zastopnik Zveze je predsednik Zveze, v njegovi odsotnosti ga nadomešča podpredsednik, ki nadomešča predsednika Zveze. 

Zastopnik Zveze je odgovoren za zakonito delo Zveze, za poslovanje Zveze v skladu s statutom Zveze in zakonom o društvih ter za gospodarno finančno poslovanje. Za svoje delo je odgovoren Skupščini. 

3. Nadzorni odbor 
43. člen

Nadzorni odbor šteje pet članov: predsednika, namestnika predsednika in tri člane, ki jih izvoli Skupščina Zveze za dobo štirih let. Po poteku mandata so lahko ponovno izvoljeni.
Nadzorni odbor vodi predsednik, v njegovi odsotnosti pa namestnik predsednika. Člani Nadzornega odbora ne morejo biti hkrati člani nobenega drugega organa Zveze, lahko pa sodelujejo na vseh sejah organov, vendar brez pravice odločanja.

Nadzorni odbor spremlja in nadzira materialno in finančno poslovanja Zveze. Ocenjuje zakonitost odločanja,  gospodarnost, učinkovitost in namenskost  porabe sredstev. Po potrebi opozarja Izvršni odbor na nepravilnosti in predlaga ukrepe. 
Nadzorni odbor opravi letni nadzor nad finančnim in materialnim poslovanjem Zveze in pregleda letno poročilo o poslovanju Zveze. O svojih ugotovitvah poroča Skupščini  Zveze. 
Nadzorni odbor sklepe sprejema z večino glasov vseh članov, sestaja pa se po svojem programu aktivnosti.

Za svoje delo je Nadzorni odbor odgovoren Skupščini Zveze.

Način dela Nadzornega odbora se ureja s Poslovnikom, ki ga sprejme Nadzorni odbor.
4. Častno razsodišče
44. člen

Zveza ima Častno razsodišče, ki ga sestavljajo predsednik in dva člana ter njihovi namestniki in so izvoljeni za dobo štirih let. Po preteku mandatne dobe so le-ti lahko ponovno izvoljeni. Za svoje delo je Častno razsodišče odgovorno Skupščini, kateri je dolžno enkrat letno poročati o svojem delu.

Častno razsodišče obravnava zakonitost postopkov, disciplinske kršitve članic Zveze ter disciplinske kršitve članov organov in funkcionarjev Zveze.

O pritožbah zoper odločitve Častnega razsodišča odloča Skupščina. 
Podrobnejše določbe o sestavi, delu, pristojnosti in o postopku so opredeljene v posebnem pravilniku, ki ga sprejme skupščina Zveze.

45. člen

Disciplinske kršitve, ki jih obravnava Častno razsodišče, so naslednje:

· kršitve določb Statuta Zveze,
· nevestno poslovanje in neodgovorno izvrševanje sprejetih zadolžitev in funkcij v Zvezi,
· neizvrševanje sklepov organov Zveze in

· dejanja, ki škodujejo ugledu Zveze.

46. člen

Disciplinski ukrepi, ki jih po izvedenem postopku v skladu s posebnim pravilnikom izreče Častno razsodišče, so:

· opomin,
· javni opomin,
· odpoklic in 

· izključitev.

V. Tajnik Zveze 
47. člen

Zveza ima tajnika, ki ga imenuje Izvršni odbor za dobo štirih let na podlagi razpisa. Po preteku mandata je na podlagi razpisa lahko ponovno imenovan.

Sklep o imenovanju tajnika podpiše predsednik Zveze.

Za tajnika Zveze je lahko imenovan tisti, ki izpolnjuje pogoje po pravilniku o sistematizaciji delovnih mest strokovne službe. Tajnik sklene delovno razmerje za nedoločen čas in pogodbo o zaposlitvi, ki jo za Zvezo društev podpiše predsednik Zveze.

48. člen 

Tajnik Zveze je vodstveno-izvršilni delavec s posebnimi pooblastili in odgovornostmi ter opravlja predvsem naslednje naloge:

· organizira in vodi delo strokovne službe,
· pripravlja oziroma skrbi za pripravo gradiva za seje organov Zveze,
· odgovoren je za pravočasno izvajanje sklepov Skupščine in Izvršnega odbora ter za poslovanje Zveze,
· predlaga sistematizacijo delovnih mest strokovne službe,
· predlaga programe pridobitne dejavnosti Zveze,
· izvršuje operativne naloge, ki so opredeljene v katalogu delovnih mest,
· skrbi in odgovarja za zakonito in pravilno poslovanje Zveze in
· po pooblastilu predsednika Zveze zastopa Zvezo društev v odnosih s tretjimi osebami.
Za svoje delo je tajnik odgovoren predsedniku Zveze in Izvršnemu odboru.

49. člen

Pravice in obveznosti delavcev strokovne službe se urejajo s Pravilnikom o delovnih razmerjih Zveze, ki mora biti usklajen z Zakonom o delovnih razmerjih in s Kolektivno pogodbo za področje zdravstva in socialnega varstva v Republiki Sloveniji. Vsi delavci sklenejo delovno razmerje s predhodnim soglasjem Izvršnega odbora. Pogodbe o zaposlitvi v imenu Zveze podpiše predsednik Zveze.
Delavci Zveze napredujejo skladno s Pravilnikom o napredovanju delavcev Zveze.  
50. člen

Delavcem, zaposlenim v Zvezi, pripada osebni prejemek, ki je v skladu s Kolektivno pogodbo za področje zdravstva in socialnega varstva v Republiki Sloveniji. Podrobnosti se urejajo s pravilnikom, ki ga sprejme Izvršni odbor.
Člani organov Zveze in funkcionarji Zveze opravljalo svoje funkcije praviloma prostovoljno. Za posebne zasluge na področju delovanja Zveze in za uspešnost njenega poslanstva ter za odgovornost, ki jo pri tem nosijo, lahko dobijo nagrado, ki za posameznika na letni ravni ne sme presegati 20 % povprečne letne bruto plače vseh zaposlenih delavcev v strokovni službi Zveze.

Nagrajevanje prostovoljcev se ureja s posebnim pravilnikom, ki ga sprejme Izvršni odbor Zveze.

Prostovoljci so upravičeni do povračila stroškov, ki jih imajo pri opravljanju nalog. 
VI. Financiranje Zveze in način opravljanja nadzorstva nad razpolaganjem s finančnimi 
      sredstvi

51. člen

Zveza pridobiva sredstva za delovanje:

1. iz naslova materialnih pravic in dejavnosti Zveze,
2. z darili in volili,
3. s prispevki donatorjev,
4. s sponzorskimi sredstvi,
5. iz proračunskih in drugih virov javnih sredstev,
6. iz Fundacije za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij na podlagi razpisa in 

7. iz drugih virov.
Začasne presežne prilive sredstev, ki jih Zveza še ne more uporabljati za izvajanje programa, lahko nalaga le v banki, ki ima dovoljenje za poslovanje Banke Slovenije.

52. člen

Zveza mora poslovati in zagotavljati podatke o svojem finančnem in materialnem poslovanju v skladu z računovodskim standardom za društva in določili Zakona o društvih ter omogočiti Računskemu sodišču RS in drugim pristojnim državnim organom, da opravlja nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo in gospodarno in učinkovito porabo javnih sredstev, ki jih prejema Zveza za izvajanje svoje dejavnosti.
Notranji nadzor poslovanja in nadzor nad porabo sredstev iz vseh virov opravlja Nadzorni odbor Zveze v skladu z določili Statuta Zveze.

Porabo sredstev iz javnih virov, ki jih Zveza dodeli društvom vojnih invalidov, nadzorujejo izvršilni organi Zveze. 

Po izteku poslovnega leta Zveza sestavi letno poročilo, ki ga sprejme Skupščina Zveze in posebna letna poročila o porabi sredstev iz javnih virov.
Razpolaganje s premoženjem in sredstvi, vključno z načinom poravnave obveznosti skladov, se določi s posebnim pravilnikom, ki ga sprejme Izvršni odbor Zveze.
Zveza ima svoj transakcijski račun v banki, ki ima dovoljenje za poslovanje Banke Slovenije.
Zveza nima lastnega računovodstva. Računovodstvo vodi računovodski servis, s katerim ima Zveza sklenjeno ustrezno pogodbo.

53. člen 

Zveza posreduje Fundaciji za financiranje invalidskih in humanitarnih organizacij (FIHO) na podlagi njenega razpisa vlogo za sofinanciranje redne dejavnosti (delovanje in programi) ter naložbene dejavnosti Zveze in društev vojnih invalidov, ki so člani Zveze.

Na podoben način si Zveza prizadeva tudi za pridobitev sredstev iz državnega proračuna in drugih javnih virov.

54. člen

Premoženje Zveze tvorijo vsa finančna sredstva, premičnine in nepremičnine, ki jih Zveza pridobi in so v njeni lasti.
Premoženja Zveze ni mogoče deliti med člane Zveze.

S premoženjem, ki je pridobljeno s sredstvi Fundacije FIHO je Zveza dolžna ravnati skladno s pogoji, ki jih določi Fundacija.

Zveza je dolžna skrbno gospodariti s svojim premoženjem kot dober gospodar. 
VI. Prenehanje Zveze
55. člen

Zveza lahko preneha po volji članov Zveze ali po samem zakonu in v primeru, ko pade število članov na manj kot dve društvi.
Sklep o prenehanju Zveze sprejme Skupščina Zveze. O tem dejstvu mora zastopnik Zveze v 30 dneh obvestiti pristojni organ.

Sklep mora vsebovati ime preostalega delujočega društva vojnih invalidov, na katerega se po poravnavi vseh obveznosti prenese premoženje ukinjene Zveze.  

VII. Končne določbe
56. člen

Ta Statut je sprejela Skupščina Zveze vojnih invalidov Slovenije 23. 3. 2010 in velja od dneva, ko ga je sprejela Skupščina. 

S sprejetjem tega Statuta preneha veljati Statut Zveze vojnih invalidov Slovenije z dne 19. 12. 1994 ter njegove spremembe in dopolnila z dne 15. 12. 1995, dne 17. 4. 1997, dne 18. 3. 1999, dne 3. 4. 2000, 24. 4. 2003 in 28. 3. 2007.

Predsednik Zveze

Ivan Pivk

V Ljubljani, 23. 3. 2010
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